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Regionalizzazione dei Patti Territoriali - Delibera CIPE n. 26/03 

Azione di rilancio delle specializzazioni produttive del comprensorio pescarese

Progetto “ENTERPRISE CARE”

Implementazione e sperimentazione di un modello di Check Up per la prevenzione delle crisi aziendali.

	OBIETTIVI
	Implementare e sperimentare un modello di monitoraggio del business complessivo delle aziende, capace sia di individuarne i possibili fattori di miglioramento che di prevenirne le difficoltà legate a fenomeni di deindustrializzazione o di congiuntura economica negativa.

	SOGGETTO ATTUATORE
	Associazione Temporanea di Scopo fra:

· il CRAS, Centro Ricerche Affari Sociali, con sede a Roma;

· l’EUROBIC Abruzzo e Molise S.p.A., Business Innovation Centre, con sede a Chieti Scalo.

	FASI E ATTIVITÀ
	1. Analisi del tessuto imprenditoriale della Provincia di Pescara.

Prevede l’analisi dell’attuale congiuntura economica della Provincia di Pescara, con l’evidenziazione sia dei settori trainanti che di quelli più deboli sotto il profilo della competitività.

2. Campionamento delle aziende.

Prevede la selezione di un numero di 60 Piccole e Medie Imprese localizzate nel territorio della Provincia di Pescara, secondo il criterio prioritario del dimensionamento.

3. Somministrazione del questionario di Check Up.

Il Check Up aziendale sarà effettuato attraverso la somministrazione in azienda di un questionario strutturato in diverse aree di analisi riferite all’intera “catena del valore”, ovvero dagli approvvigionamenti alla vendita.

4. Attività di gruppo per la valorizzazione delle competenze utili a prevenire le crisi aziendali.

Saranno organizzati dei “Focus Group” con gli imprenditori locali, con l’obiettivo di comporre un quadro degli indicatori di crisi aziendale e di elaborare una mappatura delle competenze utili a prevenire e gestire tali crisi.
5. Benchmarking.

Il servizio di Check Up sarà potenziato con l’attività di Benchmarking, vale a dire con il processo di misurazione delle prestazioni aziendali mediante il confronto con imprese leader di settore

6. Elaborazione ed erogazione dell’intervento formativo.

Sulla base delle informazioni provenienti dalle diverse attività del progetto sarà strutturata un’attività formativa personalizzata alle esigenze delle aziende.

7. Elaborazione del modello e della strategia di prevenzione delle crisi aziendali.

Al fine di dotare l’Amministrazione Provinciale di uno strumento di politica attiva del lavoro, innovativo ed efficace per la gestione dei fenomeni di tensione congiunturale, sarà elaborato un modello di monitoraggio della prevenzione delle crisi aziendali.

8. Workshop finale
In occasione del workshop conclusivo del progetto, saranno divulgate le finalità, le metodologie, gli strumenti ed i principali risultati raggiunti del progetto.



	CONTATTI
	Cras - Via Torino 95, 00184 Roma

tel: +39.06.48.298.251 - fax: +39.06.48.39.16

www.crasitalia.it— e.proietti@crasitalia.it

EuroBic Abruzzo e Molise - Centro direzionale DA.MA, Via Padre Ugo Frasca, s.n. 66013 Chieti Scalo (CH)

tel: +39.0871.54.01.45 - fax: +39.0871.56.02.48
www.eurobic.it - info@eurobic.it
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